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EDITORIAL

Brilla Neuquén,

palabra cumplida
|

Cerramos el mes de junio, intenso en el trabajo cotidiano buscando superar los
actuales niveles en la prestacion de todos los servicios que brinda la Coope-
rativa.

Seguimos en la tarea de recambio de luminarias en el alumbrado publico en la
ciudad. En esta Ultima semana completamos la renovacién en los barrios Nue-
vo, Cumelén, Villa Maria y Villa Florencia.

Superamos asi las 21.000 nuevas Idmparas LED instaladas y esperamos para
agosto terminar con el recambio en toda la ciudad. Serdn asi casi 35 mil nue-
vas luminarias instaladas en tiempo récord, haremos que Neugquén brille como
nunca antes lo hizo.

También extendimos la mejora en la iluminacién en el predio de la Universidad
del Comahue, un compromiso asumido ante las autoridades de esa casa de
estudios, que veian necesaria una mejora del servicio por la seguridad de alum-
nos y personal de la Universidad.

Personal de la Cooperativa participd activamente en el Primer Encuentro de
Trabajadoras de la Energia Eléctrica de la regiéon Comahue, en el que mds de
400 mujeres debatieron e intercambiaron ideas sobre el rol femenino en la de-
terminacion e implementacion de las politicas institucionales destinadas a con-
tribuir a la paridad de género, la participacion y el liderazgo inclusivo.

Continuando con el plan de inclusién al servicio eléctrico en tomas y asenta-
mientos, comenzamos con las tareas para la regularizacién de la distribucion
de electricidad en el barrio Valentina Norte Rural que alcanza a los sectores
Los Hornos/Almafuerte 2.

Estos trabajos que beneficiardn a 280 familias se ejecutardn dentro del Regis-
tro Nacional de Barrios Populares (Renabap). Contemplan el montaje de la red
de baja tension alumbrado publico y conexiones domiciliarias en un plazo de 7
meses.

En la regularizaion de barrios populares, los vecinos del sector conocido como

toma La Familia realizaron el trdmite de solicitud de medidor. Se trata de 300
NUEevVoSs usuarios que se incorporan como asociados a la Cooperativa.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

La Familio, es un histérico asenta-
miento urbano comprendido entre
calles: Richieri, Saturnino Torres, Co-
pahue y Verzegnassi, ubicado en tie-
rras que corresponden al Instituto
Provincial de Vivienda y Urbanismo
(IPVU) en el barrio Belgrano.

Junio fue de intenso trabajo. Tal como
como lo han sido todos los meses
desde que asumi el compromiso de
conducir CALF. Hoy Neuqguén brilla
como nunca antes lo habia hecho.
Palabra cumplida.
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Ya hay 21.000
L ED brillando
en Neuquén

El plan de renovacion del servicio de alumbrado publico en
toda la ciudad ya alcanzé el montaje de unas 21 mil ldmpa-
ras, estimando que para agosto se habrd completado las
35 mil unidades previstas en el proyecto.

En la uUltima semana de junio, el presidente de CALF Dario
Lucca dejé inauguradas las luminarias en los barrios Cu-
melén, Barrio Nuevo, Villa Maria y Villa Florencia. Lo mismo
habia hecho el lunes 21 de junio en el barrio Provincias Uni-
das. Esto contempld el recambio de 2.560 luminarias en el
barrio y de otras 350 en el barrio Sapere sobre 75 manza-
nas.

En el barrio Cumlén las tareas se extendieron a lo largo de
40 manzanas y contempld la colocacion de 450 I[dmparas
LED mientras que en Barrio Nuevo se extendid sobre 25
manzanas con el recambio de 250 luminarias.

Lucca destaco el trabajo en conjunto que lleva adelante la
Cooperativa junto al municipio neuquino y recordd que este
mejoramiento en las [dmparas permitird una mejor ilumina-
cion en las calles y mayor seguridad para todos los vecinos.

“Estamos aqui
cumpliendo con la palabra
dada de renovar la

luminaria en el barrio;
podemos decir asi palabra
cumplida” expreso Lucca.”
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NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

Beneficios del alumbrado LED
]

- Amigable con el medioambiente.
- Favorece la seguridad urbana.

- Tiene mayor vida util.

- Es mds econdmica.

- Tiene mayor resistencia térmica.

- Ofrece una mejor imagen
a las ciudades.

- Es amigable con los conductores.
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 CALF cumplio

e ilumino a la UNC

Unas 70 luminarias LED fueron colocadas en las playas de
estacionamiento y calles internas del predio de la Universi-
dad Nacional del Comahue en la ciudad de Neuguén, con
lo que al retirar los antiguos artefactos mejoranlas con-
diciones de seguridad en el sector ubicado en la zona de
bardas para beneficio de la comunidad universitaria.

El vicerrector Fernando Paul Osovnikar agradecio el apor-
te de las luminarias de la municipalidad de Neuquén vy la
colocacién que estuvo a cargo de personal de la Coope-
rativa porque dijo que se nota el cambio luminico en los
predios de circulacion vehicular y peatonal. “Como Uni-
versidad esto nos generaq, primero que mejora la calidad
de vida, porgue la calidad de vida estd relacionada con
distintas variables y una de ellas tiene que ver con la se-
guridad, para que puedan transitar liboremente de forma
segura todos los que integran la comunidad universitaria y
todos agquellos vecinos que también usan parte de nuestro
terreno” manifestd.
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En tanto, el presidente del Consejo de Administracion de
CALF, Dario Lucca, puso de relieve el papel de la Universi-
dad publica “gue genera la proyeccidn a nuestros jovenes
de tener estudios, de tener un futuro” y valord la funcidn
social de la entidad que preside porque tiene “un sentido
social absolutamente equitativo y justo que llega a todos
los sectores de la ciudad”

Lucca destacd que se trata de cumplir con la palabra
dada, y recordd que se habia comprometido ante las au-
toridades de la casa de estudios a realizar dicha ilumina-
cién cuando se inaugurd dias atrds el totem solar para re-
cargas baterias, celulares y monopatines.

NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

En relacién con el cambio de luminarias, el intendente Ma-
riano Gaido dijo que para el mes de agosto va a estar toda
la ciudad cubierta con este tipo de artefactos que se ca-
racterizan por ser mds eficientes y mds econdmicos en el
consumo de energia.

ACORDATE! APAGA SIEMPRE

LAS LUCES AL SALIR DE TU CASA

CAMPANA PARA
EL USO RACIONAL
DE LA ENERGIA
ELECTRICA

CALFE)>

S ——

Mds energia para Neuguén
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Trabajo en equipo
para una mejor luz

El deporte genera niveles de pertenencia con el barrio y
los jovenes se identifican con su club y su comunidad.

Los clubes barriales son entidades sin fines de lucro que
necesitan del aporte solidario de instituciones como CALF
para llevar adelante una serie de trabajos que estdn rela-
cionados con la iluminacién del predio y alrededores.

Las actuales autoridades de la Cooperativa valoran la
enorme funcidn social que cumplen. EI compromiso y el
tiempo que dedican a los jévenes donde les transmiten
el deporte como contencién y el desarrollo de aptitudes
relacionadas con la contencién, el valor de la amistad, la
familig, la salud y la identificacion con el barrio.

La prdctica del deporte abre canales de participacion co-
munitaria entre padres y madres donde se acuerdan ac-
tividades que tienen como fin adquirir elementos para el
club o juntar fondos para el traslado de los chicos y chicas
los fines de semana cuando deben visitar un equipo con-
trario.

Por eso CALF acudio al llamado de los clubes barriales es
por demds interesante. Uno de ellos es la Escuela de Fut-
bol Infantil Rincén de Emilio, ubicada en América Central
y costa del rio Neugquén. Asisten diariamente 130 chicos
y chicas de distintas edades donde se instalaron ocho re-
flectores en la canchita de futbol sintético e igual cantidad
de postes y un tendido de 150 metros de linea.

“Desde CALF colaboramos con los clubes barriales por-
que cumplen una funcidn social muy importante, ya que
generan solidaridad, amistad, contencidn, participacion

CALF LA REVISTA 7/ JUNIO 2023



y ayudan a nuestros jovenes a alejarse de las adicciones
problemdaticas. El trabajo en equipo contribuye a mejorar
las condiciones de vida de nuestros vecinos y vecinas”
sostuvo Dario Lucca, presidente de CALF.

En el barrio Confluencia se encuentra el Club Pumitas, Tro-
nador y El Chocdn, donde asisten a las distintas activida-
des alrededor de 400 vecinos del sector. Aqui los trabajos
de iluminacién se llevaron a cabo en la cancha de Jockey y
en dos canchas de futbol cinco, los cuales consistieron en
darle mds altura a las nueve torres existentes y agregar
cuatro mds con sus correspondientes reflectores LED.

El otro club que contd con la colaboracién de la Coopera-
tiva fue en la canchita ubicada en Racedo y Republica de
Italia en el corazon del barrio San Lorenzo Norte, donde
asisten vecinas para entrenar y jugar al Jockey. Aqui los

SEGUI ESTOS CONSEJOS Y JUNTOS HAGAMOS LA DIFERENCIA

NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

trabajos realizados consistieron en el montaje de 24 re-
flectores LED e igual cantidad de postes y la instalacion
de 250 metros de cable.

“"Desde CALF entendemos que el deporte comunitario es
una pieza fundamental en el desarrollo de la persona y
cumplen una gran tarea social. Por eso damos una mano
a aquellas entidades deportivas, ya que también ayudan a
los jovenes a salir de la calle y encontrar en él una forma de
mejorar su calidad de vida", manifestd Lucca.

El deporte comunitario transmite valores esenciales para
el desarrollo de una comunidad, generando redes de amis-
tad y de contencidn entre los jovenes de distintos clubes y
que en definitiva es la esencia del deporte comunitario que
tiene como premisa el juego y no la competencia.

CAMPANA PARA
EL USO RACIONAL
DE LA ENERGIA
ELECTRICA

Mds energia para Neuguén

I
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Si sos pintor, trabajador del cable, obrero de la construccién, podador
o trabajds en altura, evita accidentes con las lineas de media y alta tensidn.

TU VIDA PENDE DE UN CABLE

En general, los siniestros eléctricos en espacios publicos ocurren por dos grandes causas:

instalaciones en mal estado y conductas desaprensivas. Para preservar la integridad fisica,

- mantenerse alejado de las primeras y evitar las segundas.

L\

PARA TENER EN CUENTA

Recuerde acatar la sefializacion de riesgo eléctrico presente en las instalaciones

como asi también la entrega de elementos de seguridad a los trabajadores

brindando en todo momento un ambiente de trabajo seguro para sus empleados.

\nl Una vez iniciados los mismos, verifique la presencia de instalacionesde CALF.

Identificar el tipo de instalacion que es (Media Tensidn, Baja Tension,

Transformadores).

Recuerde que es obligacidn de la empresa que va a realizar el trabajo la difusion y aplicacion
de las medidas de seguridad.

a TS < A=,

No arrojar calzados, cadenas, alambres ni cualquier otro objeto a las lineas eléctricas.

Evitar la manipulacion de objetos metdlicos

(hierros, varillas, escaleras, etc.)

en cercania a lineas energizadas.

Es peligroso. Ningiin elemento debe caer sobre las lineas aéreas.

Respetar la normativa vigente en cuanto a los trabajos a realizar ”’
obre o bajo las lineas de transmisién.

Para quienes necesiten informacion sobre las normas y procedimientos a seguir,

o denunciar una situacion riesgosa pueden contactarse con la Cooperativa al
0800 333 2253 o a través de la APP

CALF>

Mds energia para Neuquén
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PORTAL
PACIENTE

Tus estudios en linea

Registra tu mail
en nuestras recepciones
y accedé a tus estudios
desde y cuando quieras

Facil, rapido y practico

<pacientes.lebensalud.com

+ INFO ‘

& 0810 666 4624 /(O 299 428 6396

Leben Salud
A Excelencia para la vida



W DISENO Il PUBLICIDAD I REPARTO Il ASESORAMIENTO

L
o
P
c
=
b
o
C
w
L
O
-
b
Fel
>
-
>
Fel
m
<
wn
-
e
0
>
T
m




20% 15 %

LULU PET SHOP

DESCUENTO EN DESCUENTO EN

INDU ARTICULOS DE ESTETICA
i ¥ PERFUMERIA

PARA MASCOTAS

Chubut 281 Perito Morena 336 y Goday 150

20 %

IN OPTICAL

DESCUENTO EN
LENTES DE SOL
Y ANTEOQJOS

Roca 190

10% 20%

ATU SUSHI MC FLY

DESCUENTO EM DESCEJEHTD EN

SUSHI COMIDAS RAPIDAS
Y DESAYUNOS

Hipalito Yrigoyen 379

Bajate la app Descontar gratis y
empezd a disfrutar los descuentos
de los comercios adheridos.
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se estd gestando”

El pasado 1y 2 de junio se llevd a cabo el Primer Encuentro
de Trabajadoras de la Energia Eléctrica de la region Co-
mahue, en donde mds de 400 mujeres debatieron e inter-
cambiaron ideas sobre el rol femenino en la determinacion
e implementacion de las politicas institucionales destina-
das a contribuir a la paridad de género, la participacion y
el liderazgo inclusivo.

El rio Limay fue testigo de una jornada histérica. Un gran
pPaso que no tiene retroceso. Por primera vez las traba-
jadoras de la energia eléctrica del Comahue optaron por
empoderarse con cada lugar de trabajo y no deben re-
nunciar a las posibilidades de ocupar espacios de decision.
Organizacién y participacién para lograr la igualdad de
condiciones.

Un encuentro intenso, con mds de 400 trabajadoras de
CALF, EPEN, Transener, Edersa, quienes coparon el predio
de ATE en Plottier para debatir y analizar la actualidad y
el futuro que proponen desde cada puesto de trabajo con
perspectiva de género.

Laidea surgié el ano pasado a partir de un primer encuen-
tro de mujeres de la empresa estatal neuquina. La semilla
germind y por primera vez en la regién se juntaron y alo
largo de dos dias se reunieron para escucharse y reflexio-

nar sobre los avances y desafios del rol de la mujer y la
equidad de género en el sector eléctrico.

A la apertura del encuentro asistieron por parte de CALF,
Dario Lucca presidente de la Cooperativa junto a Alejan-
dra Quirogaq, tesorera del Consejo de Administracién; del
EPEN, Mario Chiappe director por los trabajadores y Gra-
ciela Manso, gerenta de recursos humanos; Fernando Sali-
ce, gerente comercial de Edersa y Maria Fernanda Garcia,
presidenta Transcomahue S.A.

El presidente de la Cooperativa Dario Luccaq, luego de fe-
licitar a las organizadoras hizo una sintesis de las politicas
implementadas por la actual gestion en cuanto a la igual-
dad de género en puestos de conduccion. “No hay que
tenerle miedo a la participacion, las mujeres estdn capa-
citadas para ocupar lugares claves. Las luchas y conquis-
tas llevadas adelante por las mujeres son una realidad en
CALF donde aspiro a que en un futuro inmediato la Coo-
perativa tenga a una mujer presidenta’, declard

CALF LA REVISTA 7/ JUNIO 2023
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Por su parte, Alejandra Quiroga resaltd que “este encuen-
tro es muy enriguecedor. Debemos tener en claro que
estamos creciendo, pero no estamos equiparadas. La
realidad nos indica que el cambio se estd gestando. La
igualdad es un derecho que las mujeres conquistamos con
nuestras luchas”

En tanto, Manso representante de la empresa provincial,
en primer lugar agradecié a las trabajadoras que viajo-
ron desde distintas localidades del interior, puso énfasis
en que el suministro eléctrico es un servicio esencial por
consiguiente "es necesario visibilizar el rol de la mujer tra-
bajadora en las empresas de energia eléctrica y a la vez
concientizar sobre la importancia del liderazgo de mujeres
en los puestos de conduccién y las mejoras colectivas en la
construccion de un futuro en condiciones dignas con igual-
dad de oportunidades pero también sustentable”.

En la misma linea se refirié el gerente comercial de Edersa
quien aofirmdé que “este encuentro es un potencial aporte
de crecimiento que sirve para derrumbar estereotipos.
Quienes ocupamos cargos de decision debemos entender
gue es sumamente necesario y saludable implementar
politicas de paridad e igualdad de oportunidad en cada
dmbito de trabajo”.

A su turno, la titular de Transcomahue S.A. destacd el rol
que ejerce y puso como ejemplo que se puede llegar a
cubrir cargos importantes que por lo general son destina-
dos a los hombres. "Quienes asistimos a este encuentro
aspiramos a la construccién de una sociedad mds justa,
igualitaria y equitativa. Las mujeres tenemos una visiéon
diferente que puede ayudar a mejorar y perfeccionar me-
todologias de trabajo. Por eso es necesario un empode-
ramiento femenino en todos los dmbitos energéticos” dijo.

Investigadora dol
COMICET

NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

MESA PLENARIA
"Mujeres y la congquista de politicas publicas"

PANELISTAS INVITADAS

la @ %
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A las actividades concurrieron referentas del sector eléc-
trico, del derecho, del Poder Ejecutivo y Legislativo provin-
cial y de movimientos de mujeres a nivel nacional quienes
en talleres debatieron propuestas y acciones necesarias
para continuar construyendo un sector en donde la parti-
cipacion y compromiso es por demds ineludible.

En los talleres las trabajadoras coincidieron en la impor-
tancia del liderazgo inclusivo y el posicionamiento del rol
femenino en la determinacion e implementacion de las
politicas empresariales y pusieron en valor los avances y
los logros colectivos en materia de género en las distintas
entidades.

“Integrar una red de mujeres de las diferentes empresas y
cooperativas energéticas de la regidon para que compar-
tan conocimientos, retos y experiencias laborales e incen-
tivarlas como agentes de cambio en su entorno. Generar
alianzas con empresas del sector, para desarrollar pro-
yectos en conjunto que promuevan el cierre de brechas de
desigualdad y la superacion de los estereotipos”, sostiene
el documento final.

“Nos enorgullece destacar, que el Primer Encuentro de
Trabajadoras de la Energia Eléctrica region Comahue su-
peré ampliomente las expectativas, no solo porque cada
mujer que participd se fue con emociones, reflexiones,
informacién histdrica y momentos compartidos, sino que
ademds, logré impulsar la agenda de género en diferentes
medios y propiciar la incorporacién paulatina de esta im-
portante temdtica en las actuaciones relacionadas con el
sector energético” aseguraron las trabajadoras.

CALF LA REVISTA / JUNIO 2023




16

Mas familias
regularizan el
servicio electrico

El presidente de CALF,Dario Lucca, asistié el pasado lu-
nes 12 de junio al inicio de los trabajos de regularizacion
del servicio eléctrico en el barrio Valentina Norte Rural
que alcanza a los sectores Los Hornos/Almafuerte 2 y
que beneficiard a 280 familias.

Los trabajos que se ejecutardn en el marco del Registro
Nacional de Barrios Populares (Renabap) contemplan el
montaje de la red de baja tension alumbrado publico y
conexiones domiciliarias en un plazo de 7 meses.

La toma cuenta con 281 lotes delimitada por calles
Crouzeilles, Lago Muster, Enrique Banchs y La Esperanza.
Las obras de electrificacion proyectadas contemplan el
montaje de una estructura de Media Tension (MT), una
Subestacion Transformadora tipo plataforma, construc-
cion de red de Baja Tension (BT), Alumbrado Publico
(A°P°) e instalacién de pilares de medicidn, necesarias
para el suministro eléctrico del asentamiento de la re-
ferencia ubicado en el sector Noroeste de la ciudad de
Neuguén.

Para el desarrollo de este proyecto, se contemplan Uni-
camente pilares para medidores de tipo monofdsico resi-
dencial de hasta 4 kVA de potencia.
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Trabajos
I

El Proyecto, desarrollado sobre la base de las
Especificaciones Técnicas y tipos constructivos
establecidos por CALF, comprende bdsicamente:
- 1 Subestacion Transformadora de 315 kVA.

- 17 columnas de H°A° 200 Retencion.

- 58 columnas de H°A° 400 Retencion.

- 9 columnas de H°A° 800 Retencion.

- 100 postes de eucalipto creosotado como sus-
pension.

- 4,100 metros de cables aéreos preensambla-
dos 3X95+1X50+1X25, incluyendo 1,1 de coefi-
ciente de curvatura.

- 2.813 metros de cables aéreos preensambla-
dos 3X35+1X50+1X25, 1,1 de coeficiente de cur-
vatura.

- 22 columnas de Hierro 8 m C/BRAZO AP.

- 3 de columnas de Hierro Doble con brazo AP.

- 2 Tableros de Alumbrado Publico.

- 119 luminarias STRAND SX100 Led 140W vy 36
luminarias STRAND SX200 Led 240W.

- 241 Pilares Simples prefabricado de Hormigdn
y protecciones, 16 Pilares Doble prefabricado de
Hormigdn y protecciones, 8 Kit monofdsico y pro-
tecciones.

- 281 Conexiones con medidor monofdsico con
acometida antifraude.

NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

Tareas
I

La obra contempla una Subestacion Transformadora tipo
plataforma con acometida aéreaq, equipada con un trans-
formador de 315 kVA, una estructura vinculada de Media
Tension 2x17/1200/3, red de Baja Tension, columnas de
H°A®, columnas de hierro, artefactos de alumbrado publico,
pilares simples y dobles.
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+ FARMACIAS
MEOPP

12 FARMACIAS PROPIAS
EN TODA LA REGION

NUEVO CRONOGRAMA DE HORARIOS DE ATENCION

NQN. OESTE

Fortin Confluencia y Godoy

Lunes a viernes
8:30 a 12:30
16:00 a 20:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

NEUQUEN
Santa Cruz 275

Lunes a viernes
8:00 a 20:00

Sdbados:
9:00 a 13:00

CENTENARIO
Irigoyen 75

PLOTTIER
Juan B. Justo 135

Lunes a viernes
8:30 a 12:30
16:00 a 20:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

Lunes a viernes
8:30 a 12:30
16:00 a 20:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

PLAZA HUINCUL

Carmen Funes 1000

CUTRALCO

Santa Cruz e Irigoyen

Lunes a viernes
8:30 a 12:30

Lunes a viernes
8:30 a 12:30

16:30 a 20:30
Sdbados: 9:00 a 13:00

16:00 a 20:00
Sabados: 9:00 a 13:00

+ Agradecemos su atencion y predisposicion.



CATRIEL

Roque Saenz Pefia 34

Salta 145

Lunes a viernes Lunes a viernes
8:30 a12:30

16:30 a 20:30
Sdbados: 9:00 a 13:00

8:30 a 12:30
17:00 a 21:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

25 DE MAYO

Don Bosco 66

BUTA RANQUIL

Pehuenches e Is. Malvinas

Lunes a viernes
830 12:30

Lunes a viernes
8:30 a 12:30
16:30 a 20:30

Sdbados: 9:00 a 13:00

16:00 a 20:00
Sabados: 9:00 a 13:00

CHOS MALAL

Gral. Paz 270

Lunes a viernes
8:30 a 12:30

Calle N° 15 y Calle N°2

Lunes a viernes
9:00 a 13:00
14:00 a 19:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

16:00 a 20:00
Sdbados: 9:00 a 13:00

IOI-L\JTUAL DE EMPLEADOS Y OBREROS PETROLERO PRIVADOS
\
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“Alta de servicio”’
en toma La Familia

En el "Plan de Inclusion al Servicio Eléctrico” los vecinos del
sector conocido como toma La Familia, el pasado martes
6 y miércoles 7 del corriente mes, realizaron el trdmite de
solicitud de medidor.

Para facilitar el trémite a los nuevos asociados, las actua-
les autoridades de la Cooperativa, dispusieron de un hora-
rio especial, de 15:00 a 18:00, en la sede central de CALF,
ubicada en Mitre y Bahia Blanca.

En esta oportunidad la convocatoria alcanzé a los domi-
cilios establecidos en el radio de la manzana 3: A,By C.y
manzana 4 en su totalidad.

De esta manera, se completd la tercera y Ultima etapa
abarcando aproximadamente a 300 nuevos usuarios.
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NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

La Familia es un asentamiento urbano comprendido entre
calles: Richieri, Saturnino Torres, Copahue y Verzegnassi,
ubicado en tierras que corresponden al Instituto Provincial
de Vivienda y Urbanismo (IPVU) en el barrio Belgrano.

De esta manera, los nuevos asociados acceden a un ser-
vicio eléctrico inclusivo y seguro que mejora su calidad de
vida a todos los vecinos del sector.

La ciudad crece a pasos acelerados y desde la Cooperati-
va se buscan alternativas para dar una respuesta positiva
a los vecinos para normalizar el suministro eléctrico en sus
hogares y de esta manera eliminar los peligros que impli-
can las conexiones precarias.

CALF LA REVISTA / JUNIO 2023




WWW.COOPERATIVACALF.COM. AR

COMPROMISO

CONEL

MEDIOAMBIENTE

NEUQUEN, ESTAMOS CON VOS

( N ( )
S - 4
- . PARQUE SOLAR FLOTA DE MOVILIDAD
EN LA MESETA ELECTRICA
4 ' )
\_ /. v
(" N ( )
RED DE CARGA N RECICLADO
4 PARA VEHICULOS DE BOTELLAS
ELECTRICOS “ PLASTICAS
\_ /. v

CALF.

CALF LA REVISTA 7/ JUNIO 2023

Mads energia para Neuquén
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Fuerte caida
de la demanda
de electricidad

En mayo pasado la demanda neta total del Mercado
Eléctrico Mayorista alcanzé los 10.815,3 GWh, la cual
comparada con los 11.730,9 GWh de igual mes del afo
pasado, representa un descenso de -7,8%.

Pese a la caida en abril y mayo, el primer trimestre habia
registrado tres subas consecutivas, por lo que el creci-
miento del afo hasta el momento es de 7%.

Asimismo, en mayo 2023, existidé un crecimiento inter-
mensual del 7,7%, respecto de abril de 2023, que alcanzd
los 10.042,9 GWh.

En cuanto a la demanda residencial de mayo, se alcanzd
el 43% del total pais con una caida de -13% respecto al
mismo mes del afo anterior.

En tanto, la demanda comercial bajé un -2,5%, siendo un
29% del consumo total. Y la demanda industrial reflejo
otro 28%, con un descenso en el mes del orden del -4,3%,
aproximadamente.

Por otro lado, se registré una potencia maxima de 21.837
MW el 29 de mayo de 2023 alas 21:06, lejos de los 29.105
MW del 13 de marzo de 2023, récord histoérico.

CONSUMO MENSUAL A NIVEL REGIONAL

En cuanto al consumo por provincia, en mayo, 22 fueron
las provincias que marcaron descensos: EDELAP (-13%),
Santa Fe (-10%), San Juan (-9%), Cérdoba (-7%), Chu-
but (-7%), Mendoza (-7%), EDES (-6%), San Luis (- 6%),
La Rioja (-6%), Catamarca (-6%), EDEN (-5%), Misiones
(-5%), Santiago del Estero (-4%), Tucumdn (-4%), Co-
rrientes (-4%), Entre Rios (-3%), Santa Cruz (-3%), Rio Ne-
gro (-3%), Salta (-3%), EDEA (-3%), entre otros. Al mismo
tiempo, Neuquén, Chaco y Jujuy mantuvieron el mismo
consumo con respecto al ano anterior.
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EFICIENCIA
ENERGETICA
Generacion por tipo de origen
Mayo -en %
68
13,28 A
6,04
18,28 57,71
los 2.057 GWh contra 2.290 GWh en el mismo periodo
WTérmica WHdro ONuclear BEdlicaFolov Wimpo I ge: o;g;nterlor, lo que representa una variacion negativa
el - 0.

Por su parte, 2 provincias y/o empresas presentaron as-
censos en el consumo: Formosa (5%) y La Pampa (1%).
DATOS DE GENERACION

La generaciéon térmica e hidrdulica son las principales
fuentes utilizadas para satisfacer la demanda, aunque
se destaca el crecimiento de las energias renovables. En
mayo, la generacion hidrdulica se ubicd en el orden de

A diferencia de la baja que se presenta en los caudales
de las principales cuencas del Comahue, como también
en el rio Uruguay, el rio Parand estd presentando cau-
dales similares a sus valores histéricos. Con un despacho
térmico menor, el consumo de combustible termind sien-
do menor. En el conjunto de los combustibles alternativos,
se produjo una suba.

Asi, este mes siguid liderando ampliamente la generacién
térmica con un aporte de producciéon de 57,71% de los
requerimientos. Por otra parte, las centrales hidroeléctri-
cas aportaron el 18,28% de la demanda, las nucleares
proveyeron un 6,04%, y las generadoras de fuentes alter-
nativas un 13,28% del total. Por otra parte, la importa-
cion represento el 4,68% de la demandai.

PRIMER FABRICA DE BOLSAS
ECOLOGICAS DE LA PATAGONIA

.
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Realizamos todo tipo de
medidas, contamos con varios
modelos y colores de telas.

Cada presupuesto se ajusta
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9 Bahia Blanca 995 - Neuquén Capital
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Energia presento el plan
de obras electricas para
todo el pais

Se dieron a conocer los proyectos y prioridades para la
expansion del sistema de alta tension. A través de la Re-
solucion 507/23 la Secretaria de Energia dio a conocer el
conjunto de obras prioritarias que permitirdn robustecer el
sistema de transporte eléctrico y garantizar la incorpora-
cidén de mayor presencia de fuentes renovables en la ma-
triz energética nacional.

Fruto del trabajo coordinado desde la Secretaria con los
diversos organismos ligados al transporte de Alta Tension
se logrdé un consenso técnico amplio que sienta las bases
para una expansion estratégica del sistema eléctrico y
brinda el marco de certidumbre adecuado para trabajar
en sus condiciones de financiacion.

Durante el segundo semestre de 2022 Energia impulso la
conformacion de una comisién destinada al andlisis y la
identificacion de las obras fundamentales para la amplia-
cidn de las redes de transporte eléctrico.

La comisidn expresd una integracion plenamente fede-
ral, con la presencia de especialistas en la materia como
representantes de la Asociacidn de Transportistas de

Energia Eléctrica de la Republica Argentina (ATEERA), la
Compania Administradora del Mercado Mayorista Eléc-
trico S.A. (CAMMESA), el Consejo Federal de la Energia
Eléctrica (CFEE), el Comité de Administracion del Fondo
Fiduciario para el Transporte Eléctrico Federal (CAF) y la
Unidad Especial Sistema de Transmision de Energia Eléc-
trica (UESTEE).

El resultado de meses de trabajo por parte de la Comision,
en coordinacién con las autoridades de la Secretaria y de-
batido en el marco de los Comités Regionales de Trans-
porte Eléctrico, es el actual Plan de Expansion del Sistema
de Transmisién de Energia Eléctrica en Alta Tension, donde
se refleja el consenso entre todos los actores con respon-
sabilidad en la definicion de las politicas del sector.

El criterio utilizado fijé una serie de 15 obras, que fueron
agrupadas en un orden de prioridad técnica en cinco blo-
ques distintos.
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El Plan contempla el desarrollo completo del sistema
AMBA, ligado al abastecimiento del drea metropolitana
de Buenos Aires, con la construccion de nuevas lineas de
500, 200 y 132 Kv, como las de 500 Plomer-Vivoratd, Plo-
mer-Atucha, Puerto Madryn-Choele Choel-Bahia Blanca,
Rio Diamante-Charlone-O Higgins y Rodeo-Chaparro-La
Rioja Sur. En el trabajo se plantea la correspondiente cons-
truccion de nuevas Estaciones Transformadoras y se pre-
vé una interconexién de 500 kv entre Santa Cruz y Tierra
del Fuego, y otra internacional entre Formosa vy Villa Hayes
(Paraguay), entre otras obras consensuadas.

Ademds, el Plan disefiado contiene otra serie de obras
complementarias para garantizar la confiabilidad general
del sistema de transporte eléctrico en el conjunto del terri-
torio nacional.

Con ese criterio, también se propone la readecuacion de
un conjunto de Estaciones Transformadoras ya existentes
de 500/132 kV distribuidas por las provincias de: Buenos
Aires, Cérdoba, Santa Fe, Entre Rios, Misiones, Corrientes,
Chaco, Santiago del Estero, Formosa, San Juan, Mendoza
y Rio Negro.

A su vez, se plantea la readecuacion de 34 Estaciones
Transformadoras de 132 kv ubicadas en distintas dreas
del interior de la provincia de Buenos Aires (Transba). Fi-
nalmente, el proyecto detalla otras 24 obras de distribu-
cién troncal correspondientes a la regidén del NOA.

En ella se aprueban las obras acordadas y comprendidas
en el Plan de Expansion de Alta Tension, como también en
los complementarios de readecuacion de ET ya existentes
de 500y 132 kV y en distribucién troncal.

Entre los motivos que decidieron a Energia a definir un
plan de obras prioritario se encuentra la necesidad de ga-
rantizar la incorporacion de mayor generaciéon de fuentes

NUESTRA
HISTORIA

—

renovables al sistema de transporte, tanto por su valor en
el proceso de transicion energética como por la voluntad
de favorecer la ampliacién de su desarrollo en las zonas de
nuestro pais con gran potencial en la materia.

Al mismo tiempo, se busca robustecer la conectividad glo-
bal del sistema al vincular el abastecimiento de las distin-
tas regiones con los grandes nodos de demanda.

Obras claves
]

- Linea de Alta Tension 132 kV, DT Colonia Va-
lentina-Centenario con un costo de 3 millones de
dodlares.

- Linea de Alta tensién desde Agua del Cajon —
Colonia Valenting, con una extensién de 26 kild-
metros y un costo de 7,8 millones de ddlares.

- ET Aeropuerto (o ET Neuguén Oeste) Linea de
Alta Tension 132 kV Agua del Cajén-Aeropuerto
con una extension de 20 kildbmetros y un costo de
30 millones de ddlares.
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¢Sabés que significa
el nombre de cada una de las
provincias Argentinas?

PARTE |

Qué significa el nombre de cada una de las provincias ar-
gentinas, quizds nunca pensamos en esto, pero las provin-
cias tienen significado propio. De hecho, en nuestros anos
de escolaridad siempre aprendimos los nombres pero no
su significado u origen.

Es interesante notar lo importante de conocer a fondo
cada una de nuestras provincias y sus significados, a con-
tinuacion se alistan cada una de ellas.

Algunos significados te sorprenderdn, comencemos
por la provincia de Buenos Aires:

- Buenos Aires:

La ciudad de Buenos Aires recibié su nombre en honor de
la patrona de los marineros sevillanos. Fundada por Men-
doza, la bautizd como Ciudad de la Santisima Trinidad y
Puerto de Santa Maria del Buen Aire. Mds tarde, Juan de
Garay le cambid el nombre por el de Ciudad de la Trinidad
cuando la refundd en 1580.

De hecho, un dato que pocos conoces es que Buenos Ai-
res se llamé La Trinidad hasta 1996.

= Catamarca:

Catamarca tiene su origen quichua gue significa Castillo o
Fortaleza en la Falda. Por ello, «Cata» es falda y «marca»
es castillo o fortaleza.

= Chaco:

La palabra proviene de los idiomas aborigenes del nor-
te de Argentina y del Paraguay, el significado es tierra de
caza, un término muy adecuado ya gue se caracterizaba
por su abundante fauna.
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= Chubut:

La etimologia del nombre Chubut tiene su origen en la len-
gua tewsun, y procede del término «chupat», que significa
«transparente».

«Chubut» también puede significar «tortuoso, con muchas
vueltas», en referencia al rio Chubut, una descripcion muy
precisa.

- Cérdoba:

Jerdénimo Luis de Cabrera es quien fundo la ciudad de Cor-
doba de la Nueva Andalucia, precisamente en 1573. Jus-
tamente su nombre es un homenaje a su ciudad natal, nos
referimos a la ciudad espaiola de Cérdoba.

- Corrientes:

Se sabe que recibié ese nombre por las siete salientes de
tierra sobre el rio Parand, justamente estas salientes en
punta generaban corrientes dentro del rio. Por otro lado,
en idioma guarani se le ha llamado Taragui, por la abun-
dancia de lagartijas que habia en su tierra.

- Formosa:

Se cree que el nombre de esta provincia se deriva de una
locucion latina que significa «Hermosax. Asi lo denomina-
ron los primeros exploradores espanoles al navegar por el
Rio Paraguay.

- Jujuy:

Con respecto a Jujuy hay muchas teorias de su origen, Ho-
racio Carrillo, escritor, politico y gobernador entre 1918 y
1921, declaré que podria venir del quechua xuxuyoc. Era
el nombre de un funcionario inca de la regién, por lo que
de ese nombre derivo en xuxuy y finalmente, Jujuy como
lo conocemos hoy.

- Entre Rios:

Este nombre tiene que ver exclusivamente por razones
geogrdficas, precisamente sus limites estdn dados por rios
y arroyos. Situado entre los rios Parand y Uruguay, ade-
mads de los cursos de agua que conforman el limite norte.

- La Pampa:

Otra provincia que debe su nombre a sus caracteristicas
geografias. Ademds su origen quechua significa «llanura,
haciendo alusiéon a su relieve horizontal.

- La Rioja:

En el caso de La Riojq, la verdad es que su significado ha
sido muy discutido. Sin embargo, Juan Ramirez de Velasco,
quien fue procedente de La Rioja, Espaig, es el que fundd
la ciudad de Todos los Santos de la Nueva Rioja. Fue una
manera de homenajear a su pago.

- Mendoza:

Fue en 1561 que Pedro del Castillo, quien fue oriundo de
Espafia, fundd la ciudad de Mendoza del Nuevo Valle de
La Rioja. La cual se encontraba al este del canal Cacique
Guaymallén, y hoy es el epicentro en la plaza Pedro del
Castillo.

Con respecto a el nombre que lleva esta bella provincia,
fue en honor a Garcia Hurtado de Mendoza, gobernador
de Chile.

- San Luis:

El fundador de la provincia de San Luis, fue Luis Jufré en
1594. Le adjudicod este nombre por su santo, San Luis de
Loyola Nueva Medina de Rioseco. Pero también en honor
al gobernador de Chile y por la ciudad natal de su padre,
realmente un nombre muy largo que tiempo después se
redujo en solo San Luis.
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Pichi Picun Leufi

Detalles Técnicos
]

- Fundacién: Roca - Aluvién

- Altura de presa: 45 m

- Longitud de coronamiento: 1.045 m
- Volumen: 1.350.000 m3

- Capacidad de embalse: 197 hm3

- Capacidad de vertedero: 10.500m3/s
- Potencia instalada: 261 MW

- Generacién media anual:
1.080 GWh

- Proyectista: Canarcan

- Constructor: Consorcio Patagonia -
Odebrecht - B. Roggio e Hijos S.A.

- Puesta en operacién: 1999.
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La central Hidroeléctrica Pichi Picun Leufu comenzd su
operacion en el ano 1999 bajo un esquema de concesidon
por un plazo de 30 anos que vence el 30 de agosto de
2029.

Se encuentra ubicada sobre el rio Limay, en las provincias
del Neuguén y Rio Negro.

El escenario de obra se situa a 230 km de la ciudad de
Neuquén. El proyecto consistié en construir un cerramien-
to del rio con una presa, un vertedero con seis compuer-
tas, una central hidroeléctrica y una toma de agua inte-
grada.

La central cuenta con una capacidad instalada de 285
MW distribuidas en 3 turbinas tipo Kaplan, lo que repre-
senta el 0,7% de la potencia argentina.

De todas las centrales hidroeléctricas de la region, la de
Pichi Picun es la que tiene el embalse de menor enverga-
dura y disehado como pensador de la central Piedra del
Aguila, ubicada a pocos kildmetros aguas arriba.

DIA DE LA
TIERRA 2023

Ficha Técnica
]

- Complejo: Pichi Picun Leufu

- Operador: Hidroeléctrica Pichi
Picun Leufu - Pampa Energia S.A.

- Provincia: Neuguén y Rio Negro.

- Poblacion cercana: Piedra del
Aguila (Pcia. de Neuguén)

- Rio. Cuenca: Limay. Rio Negro

- Tipo de presa: Materiales sueltos
con pantalla de hormigon.

- Tipo de vertedero: Materiales
sueltos con pantalla de hormigdn.

- Usos predominantes: Atenuacion
de crecidas y generacion eléctrica

La presa estd compuesta por materiales sueltos con
pantalla impermeable de hormigdn y posee una longitud
de 1.045 m.

Su punto mds alto tiene 54 m de altura y su nivel de cota
mdaxima extraordinaria es de 480,2 m sobre el nivel del
mar.

Desde 2000 a 2022, la generacion media anual histérica
de HPPL es de 922 GWh, con un mdximo de 1.430 GWh
alcanzado en 2006 y un minimo de 494 GWh registrado
en 2016. La concesiéon de HPPL es 100% propiedad de
Pampa.
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NO ES NECESARIO BEBER PARA SUFRIR EL ALCOHOLISMC

Grupos de Familia

Al-ANON IAI.ATEE

Esperanza para familiares y amigos de alcohdlico.

GRUPO AMOR

Reuniones:
Jueves de 19 a 20 hs, Colegio Don Bosco y
Sabados de 19 a 20:30 hs, Iglesia Catedral
Teléfono: 299 416-7337 - Neuquén

GRUPOS
PARA FAMILIARES [=&
Y AMIGOS DE

; 3 ar!
ALCOHOLICOS iHoy tenes un lug

@ alanon.org.ar

® +5491132564729

(solo texto y audio)

e \ OIAIanonArgentina Q@Alanon_Arg

/ ) j
‘ \ !alanon_argentina !alateen_argentina
o lalateenargentina °AI-Anon Argentina

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES AL-ANON
PARA LA REPUBLICA ARGENTINA

Adolfo Alsina 1441, 1° piso Of. 102, CABA
+54 11 4382-9229 - info@alanon.org.ar



RADIADORES
NEUQUEN

PRODUCTOS & SERVICIOS

Refrigeracion

Este area tiene a su cargo todos los
equipos que trabajan en base al agua,
como climatizadores, bombas de agua,
radiadores, termostatos y mangueras
entre ofros. Este sector recibe los equipos,
los desarma y en caso de ser necesario,
los recambia. Si algun equipo debe ser
reparado, se procede a enviarlo al sector
que le corresponda. En esta seccion se
realizan las tareas de instalacion,
mantenimiento y reparacion de todos los
equipos de climatizadores.

Radiadores

Ya sea para el sector automotriz como
para el industrial, en esta seccion, se
centralizan los servicios de reparacion,
cambios y limpieza de radiadores. Hasta
1990, los radiadores estaban fabricados a
base de cobre y bronce. Luego,
comenzaron a producirse también
radiadores de plastico y aluminio. Las
reparaciones se concentran basicamente
en los radiadores de bronce y cobre, ya
que los segundos, si bien admiten ciertas
reparaciones, tienden a cambiarse
completos.

A/C - Calefaccion

El area de aire acondicionado y
calefaccion se concentra en la reparacion
de dichos equipos y de las partes que los
comprenden. En este sector se llevan a
cabo las labores de instalacion,
mantenimiento y reparacion de los
equipos como también pruebas
hidraulicas, barridos de circuito y carga de
gas, ya sea de la linea comin o de la
ecolégica. En menor escala se ofrece
también el servicio de instalacion,
reparacion, limpieza y reforma de tanques
de combustible.

QJosé Rosa 440 - Neuquén
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0 299 4425051-299 4523230

seguinos en nuestrasredes

diadoresneuquen‘@’



