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ESTAMOS RENOVANDO TODO EL ALUMBRADO PUBLICO
INSTALANDO MODERNAS LAMPARAS LED EN TODA LA CIUDAD.
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EDITORIAL

La mejor luz para
la mejor ciudad

Comenzamos el ano con el claro convencimiento que, ante las ad-
versidades que nos presenta el escenario macro econdmico nacional,
debemos redoblar el trabajo y el esfuerzo en beneficio de nuestros
asociados.

Por tal motivo, y en la busqueda de darle mayor previsibilidad y se-
guridad a nuestra Cooperativa es que firmamos un convenio con la
Secretaria de Energia de Nacién para financiar la deuda que mante-
niamos con Cammesa (Compania Administradora del Mercado Ma-
yorista Eléctrico S.A.), y que se habia generado durante la pandemia
y por la negativa de la anterior gestién municipal de reconocer la ac-
tualizacioén tarifaria.

De esta forma, estamos cancelando en 96 cuotas la deuda que as-
cendia a $ 3.700 millones pero que se redujo con la quita a 2.300 mi-
llones de pesos con un periodo de gracia de seis meses.

Ademds estamos instalando la mejor luz para la mejor ciudad reno-
vando asi todo el alumbrado publico, instalando modernas ldmparas
LED. Son 35.000 luminarias con un costo estimado en $1.400 millones.
Un trabajo que venimos llevando adelante en conjunto con el munici-
pio neuquino en beneficio de todos nuestros vecinos.

El sistema Led implica un ahorro en cuanto a que se direcciona en un
65% hacia la calzada de la calle y el resto, un 35%, hacia la vereda
gue la exime de tener una iluminacion independiente, mds baja, como
la que se observa en varias calles de la ciudad. Esto significa mayor
seguridad para cada vecino.

Ya se realizd el recambio de luminarias en la plaza De las Banderas,
Bajada de Rincdn de Emilio, avenidas Argentina y Olascoaga y en
todos los accesos alalsla 132, lo cual le da mds brillo a la ciudad para
estar a tono con la Fiesta de la Confluencia.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Y en el trabagjo diario es que es-
tamos regularizando el servicio
eléctrico en el barrio Toma Ferro-
viaria, con una inversion de casi
26 millones de pesos y que bene-
ficiard a 63 familias.

Entendemos que la ciudad cre-
ce dia a dia por lo cual debemos
trabajar en forma conjunta con
todos los actores de la sociedad.
En forma mancomunada, sin res-
quemores y sin escatimar esfuer-
z0s. Porque CALF es Mds energia
para Neuquén.
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Un acuerdo que

Y% Ministerio de Economia
<5 Argentina

brinda previsibilidad

La cooperativa CALF firmd un convenio con la Secretaria
de Energia para financiar una deuda gque mantiene con la
Compania Administradora del Mercado Mayorista Eléc-
trico, (Cammesa), Unica operadora del pais a la que se le
compra la energia en calidad de distribuidora.

El acuerdo se firmo el lunes 9 de enero en las dependen-
cias de Energia en la ciudad de Buenos Aires y participd la
secretaria de Energiq, Flavia Roydn; el intendente Mariano
Gaido y el presidente de CALF, Dario Lucca,

La deuda se habia generado producto de la pandemia
y de la falta de reconocimiento de la tarifa por parte del
anterior intendente durante tres anos en los que la coo-
perativa no percibid los incrementos porque no se trasla-
dé el mayor costo a los usuarios y tampoco hubo forma
de pagar la facturaciéon mensual de Cammesa, informo el
presidente de CALF, Dario Lucca.

“La deuda se fue acumulando no sélo por parte de CALF
sino de todas las distribuidoras del pais durante la pande-
mia y la falta de reconocimiento de la tarifa”, dijo en decla-
raciones a radio Universidad CALF.

Reconocid el acierto de la politica de la secretaria de Ener-
gia, Flavia Royodn, que le permitird a la totalidad de las dis-
tribuidoras acceder a un descuento del 40% de la deuda.
En el caso de CALF, la deuda ascendia a 3.700 millones y
con la quita quedd en 2.300 millones a pagar en 96 cuotas

con un periodo de gracia de seis meses desde la firma.
"Estamos satisfechos porque habia que regularizar esta
situaciéon” recalco.

CALF hace un afo que viene pagando la totalidad de la
factura de Cammesa en tiempo y forma y con este acuer-
do esta regularizada totalmente la situacién de la distri-
buidora, acotd.

El plan de pago vy la quita de intereses fue para todas las
distribuidoras del pais con los mismos beneficios y al mis-
mo plan de pagos que salié por ley del Conngreso.

Las deudas de todas las distribuidoras fue durante la pre-
sidencia de Mauricio Macri donde no hubo reconocimien-
to de tarifas y donde existio un tarifazo hacia la sociedad,
donde tampoco se hicieron las inversiones que se necesi-
taba en materia energética, opind Lucca.

A partir de la asuncién del intendente Mariano Gaido, se
firmo el contrato de concesidon y los incrementos se dan
en forma automdtica sin necesidad de pasar por el Con-
cejo Deliberante. "Hoy la situacion econdmica y financiera
de la cooperativa es totalmente estable, pagando todos
los compromisos en tiempo y forma y pudiendo tener una
perspectiva a corto, mediano y largo plazo de lo que nece-
sita la ciudad de Neuguén en acompaniamiento en materia
de distribucion energética por el crecimiento de la ciudad”,
apunto.

CALF LA REVISTA / ENERO 2023
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NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

Energia

La cooperativa trabaja en la planificacidon de la préoxima
década para lo que prevé la adquisicion de un equipo que
garantizard la potencia que va a necesitar la ciudad en
los proximos cinco anos y en materia de distribucion, se
ha entregado tanto al gobierno de la provincia, como a la
intendencia y a la secretaria de Energia de Nacion proyec-
tos por mds de 12.500 millones de pesos en obra de distri-
bucion de red domiciliaria. La normalizacion de la situacion

Un beneficio para
otras cooperativas
— ]

Los beneficios de reduccion de la deuda y pago en cuotas
que firmaron las distribuidoras con la secretaria de Energia
de la Naciéon para acordar con el operador mayorista del
mercado eléctrico serdn trasladados a las cooperativas
del interior, segun confirmo el presidente del Ente Provin-
cial de Energia del Neuguén, Francisco Zambon.

Para poner operativo el acuerdo resta que se firme el
convenio de pago con la Compania Administradora del
Mercado Mayorista Eléctrico, Cammesq, “que serd en los
préximos dias o en los meses que siguen”.

Aclaré que la deuda se origind en los meses de pandemia
del 2020 donde la prestacion del servicio se vio afectada
porgue no se podia cobrar a los usuarios, no se les podia
cortar y tampoco se autorizé un aumento de las tarifas.
La variable de gjuste fue -dijo en didlogo con radio Univer-
sidad CALF-la compra de energia a Cammesa hasta me-
diados de 2021 que el EPEN pudo regularizar la situaciéon
y pagar la factura del mes en forma completa.

El gobierno nacional reconocié la situacién y dispuso me-

de las distribuidoras se realiza con base a las condiciones
fijadas por la Ley de Presupuesto 2021 que fueron prorro-
gadas para este ano.

En esa norma se fijaron tasas diferenciales y una morato-
ria de 96 cuotas para resolver el estado de deuda que las
empresas de distribucion mantuvieran hasta la fecha, para
lo cual se acordd normalizar en funcién de las condiciones
establecidas por el articulo 16 del decreto 88.

didas en el presupuesto del 2021 que se prorrogaron el
afo pasado y que estaban por vencer. El beneficio es 96
cuotas, 8 afos, con una tasa de financiamiento reducida
a la mitad de la tasa del mercado y unos seis meses de
gracia, una vez firmado con Cammesa, para comenzar a
pagar las cuotas.

Se agregd un tercer beneficio que es un descuento del
40% como el caso de CALF y en el EPEN la bonificacién
fue de hasta cinco facturas del afio 2020 como reconoci-
miento a las consecuencias de la pandemia.

El monto nominal de la deuda del EPEN es del orden de los
4,000 millones de pesos, el convenio se firmd entre la se-
cretaria de Energia de la Nacion y el Poder Ejecutivo Pro-
vincial, como poder concedente y garante de los pagos.
El articulo 87 de la Ley Nacional de Presupuesto establece
que la distribuidora provincial debe trasladar los beneficios
a las distribuidoras que no participen del mercado mayo-
rista como es el caso de las cooperativas del interior, no
CALF porgue estd reconocida como distribuidora.

& HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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La mejor luz
& pdra Parque Norte

Seis cuadrillas de operarios de CALF
reemplazardn la totalidad de las
ldmparas de vapor de sodio por las
modernas LED en la ciudad en los
proximos meses, segun anuncié el
presidente del consejo de administra-
cion de CALF, Dario Lucca.

El directivo participd en la mediano-
che del pasado jueves 12 de enero
de la renovacién de las luminarias en
la avenida Argentina y Riavitz donde
se ubica la plaza De Las Banderas
en compania del intendente Mariano
Gaido y el gobernador Omar Gutié-
rrez.

“Vamos a cambiar la totalidad de las
luminarias de la ciudad de Neuguén”,
dijo el intendente quien agradecio la
tarea de la cooperativa CALF que
lleva adelante la colocacién al tiem-
PO que recordd que se trata de unas
35.000 luminarias cuyo costo ascen-
dié a unos $1.400 millones.

Lucca precisd que en estos dias se
readliza el recambio en la plaza De las
Banderas, Bajada de Rincén de Emi-
lio, avenidas Argentina y Olascoaga

CALF LA REVISTA / ENERO 2023



NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

hasta llegar al rio y “se dejard iluminadas todas las calles
de acceso a la Fiesta de la Confluencia como Linares, Rio
Negro”.

"Al finalizar enero todas estas arterias principales van a
estar iluminadas”, afirmdé Lucca e indicd que en febrero y
marzo se acelerard la tarea para el recambio de equipos
en toda la ciudad a la vez que destacd la colaboracion
entre la municipalidad de Neuguén y la cooperativa CALF
"para beneficio de todos los vecinos de la ciudad”.
También agradecio la colaboracion de los trabajadores de
la cooperativa representados por el secretario General del
sindicato de Luz y Fuerza de Rio Negro y Neugquén, Anto-
nio D'’Angelo, quien participd de la actividad nocturna de
colocaciéon de luminarias. “Quiero agradecer al intendente
y al gobernador por acompanar el trabajo de calidad que
tiene la cooperativa’, sostuvo.

“Quiero reconocer que el presidente (del consejo de admi-
nistracion) le ha dado otro enfoque a la cooperativa para
bien de la ciudad”, dijo el sindicalista.

Un equipo de la cooperativa con un vehiculo con grua
cambid los equipos en cada una de las torres de ilumina-
cidn a una altura de 8 metros aproximadamente. Se puso
de relieve que el sistema Led implica un ahorro en cuanto
a que se direcciona en un 65% hacia la calzada de la calle
y el resto, un 35%, hacia la vereda que la exime de tener
una iluminacién independiente, mds baja, como la que se
observa en varias calles de la ciudad.

ﬁ HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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Otro barrio que
regulariza CALF

El presidente de CALF Dario Lucca presentd antes vecinos
del sector el pasado martes 10 de enero el plan de regu-
larizacion del barrio Toma Ferroviaria que demandard una
inversién de casi 26 millones de pesos y que beneficiard a
63 familias.

Lucca explicé durante un encuentro que se llevé a cabo
en instalaciones de la Federaciéon Neuquina de Patin, que
los trabajos conllevan la infraestructura para la prestacion
del servicio de distribucion eléctrica, la red de alumbrado
publico vy los pilares domiciliarios.

También se contempla el montaje de los disyuntores vy lla-
ves térmicas exigidas por la normativa vigente.

El proyecto se ejecutard en cuatro meses y alcanza a 4
manzanas que estdn delimitadas por las calles Baltazar
Munoz, Catalina Giménez de Herce y Guatemala.

La toma se realizd hace varias décadas en tierras limitro-
fes al aeropuerto internacional Presidente Perdn sobre
tierras que alguna vez fueron de Ferrocarriles Argentinos
en el sector oeste de la Ciudad. El asentamiento estd con-
formado por 4 manzanas.

Durante el encuentro se destacd que un aspecto positivo
es que la energia eléctrica en general es el primer servicio
publico que llega a los asentamientos irregulares, esto trae
aparejado una serie de modificaciones en el mapa urbano
desde el punto de ordenamiento urbano, esto es:

- Normalizacion de anchos de calle y veredas.

- Ejecucion de ochavas.

- Ordenamiento y definicién de la linea municipal y las me-
dianeras.

-Identificacion de lotes enumerando manzanas y lotes
-Etc.
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NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

Estas definiciones son fundamentales para el ordenamien-
to urbano para avanzar con la aprobacion de un plano de
mensurq, y favorece la circulacion vehicular y peatonal,
permitiendo el ingreso al barrio de vehiculos de urgencias
y servicios, bomberos, policia, el servicio de recoleccién de
residuos y ambulancias.

Otro impacto muy positivo tiene que ver con la seguri-
dad en la via puablica.

Al ejecutarse instalaciones de distribucion de energia eléc-
trica regular y retirarlas redes clandestinas e irregulares, se
disminuye notablemente la posibilidad de accidentes por

E! APAGA SIEMPRE
S AL SALIR DE TU CASA

contacto directo o indirecto a corriente eléctrica. Esto se
logra al eliminar:

- Cables a baja alturag, sin dgislaciéon o con aislacion parcial.
- Vinculaciones o empalmes precarios.

- Postacién con posibilidad de caidas sobre casas, perso-
nas, etc.

-Materiales eléctricos en mal estado o bagjo régimen de
trabajo incorrecto.

-El alumbrado publico representa también un impacto po-
sitivo en la seguridad de los peatones y vehiculos.

SEGUI ESTOS CONSEJOS.
JUNTOS PODEMOS
HACER LA DIFERENCIA.

CAMPANA PARA EL USO RACIONAL
DE LA ENERGIA ELECTRICA

CALF>

#ConVos

& HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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Si sos pintor, trabajador del cable, obrero de la construccién, podador
o trabajds en altura, evita accidentes con las lineas de media y alta tension.

TU VIDA PENDE DE UN CABLE

En general, los siniestros eléctricos en espacios publicos ocurren por dos grandes causas:
instalaciones en mal estado y conductas desaprensivas. Para preservar la integridad fisica,

mantenerse alejado de las primeras y evitar las segundas.

PARA TENER EN CUENTA

. Recuerde acatar la sefializacion de riesgo eléctrico presente en las instalaciones
ALTA o . )
TENSION como asi también la entrega de elementos de seguridad a los trabajadores
PELIGHQOE brindando en todo momento un ambiente de trabajo seguro para sus empleados.
‘"l ‘ Una vez iniciados los mismos, verifique la presencia de instalacionesde CALF.

\

Identificar el tipo de instalacion que es (Media Tension, Baja Tension,
Transformadores).

Recuerde que es obligacion de la empresa que va a realizar el trabajo la difusion y aplicacion
de las medidas de seguridad.

Y a Evitar la manipulacién de objetos metalicos
(hierros, varillas, escaleras, etc.)
‘ U en cercania a lineas energizadas.
No arrojar calzados, cadenas, alambres ni cualquier otro objeto a las lineas eléctricas.

Es peligroso. Ninguin elemento debe caer sobre las lineas aéreas.

Respetar la normativa vigente en cuanto a los trabajos a realizar 4

obre o bajo las lineas de transmision.

Para quienes necesiten informacion sobre las normas y procedimientos a seguir,

o denunciar una situacion riesgosa pueden contactarse con la Cooperativa al
0800 333 2253 o a través de la APP

CALF>

Mds energia para Neuquén
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Comidas para llevar

tQuiero Mas!

En la vida del Sabor!

VIANDAS - VIANDAS EMPRESARIALES

e Pastas Caseras

g

® Platos del dia
#: Empanadas
£ e Sandwiches
@ ¢ \atambre
* Parrilla

Bahia Blanca 38 y las vias. Neuqueén



FERRO TEMPLE
DESCUENTO EN
FERRETERIA

Leguizamon 375

15% 10%

PERLINI TENIS CLUB
DESCUENTO EN NEUQUEN
TAPICERIA

DESCUENTO EN

o ACTIVIDADES FiSICAS
Hipdlito Yrigoyen 42

20°% 410 %

LAS MASCOTAS CASA TORRENS

DESCUENTO EN

DESCUENTO EN
ALIMENTO SELECCIONADOS BAZAR Y MAQUINARIA

Av. Olascoaga 1355

_‘Belgrano 1174 San Martin 4859

Bajate la app Descontar gratis y
empezd a disfrutar los descuentos
de los comercios adheridos.

LA PERLA

DESCUENTO EN
ACTIVIDADES ACUATICAS

Futaleufa Al Sur Y Puente
Balsa A Las Perlas

15 %

BAHAMONDES
REPUESTOS

DESCUENTO EN
REPUESTOS

Ceferino Namuncu

10 %

ATU SUSHI

DESCUENTO EN
SUSHI

Hipdlito Yrigoyen 379




El personal de CALF
se capacita sobre
la ley Micaela

Durante enero se llevaron a cabo
nuevas jornadas de capacitacion so-
bre la denominada Ley Micaela (Ley
27.499), sobre temdtica de género y
prevencién de violencia hacia las mu-
jeres, dirigida al personal de la Coo-
perativa Calf

Personal de la Coordinacién de Gé-
nero e lgualdad, dependiente del mu-
nicipio neuquino tuvo a su cargo el di-
rigir el trabajo que le llevéd a cabo en el
Salén Fundadores de CALF.

La capacitacion busca brindar nuevos
conocimientos y conceptos al perso-
nal de la Cooperativa.

CALF LA REVISTA / ENERO 2023



CAPACITACIONES

La “Capacitaciéon en Género y Pre-
vencién de Violencia hacia las Muje-
res” es uno de los objetivos que se fijé
la actual conducciéon de la Coopera-
tiva para hacerlo extensivo a todo su
personal.

“Este trabajo es el resultado del con-
venio que firmamos con el intenden-
te Mariano Gaido en agosto del afo
pasado donde acordamos trabajar
en forma conjunta y articulada foca-
lizadas en la inclusion y violencia de
género” sefald el presidente de CALF
Dario Lucca.

En aquella oportunidad Lucca habia
asegurado que “la Unica manera de
avanzar es trabajando en forma con-
junta. Y esto le venimos haciendo con
el municipio y con el acompahamien-
to del intendente Gaido"

ﬁ HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE CALF LA REVISTA / ENERO 2023




Origenes

Habian pasado cinco afos de la primera asamblea de ve-
cinos donde surgio la idea de crear una cooperativa para
prestar el servicio de luz publica y domiciliaria en la enton-
ces capital del territorio nacional del Neuguén. Se le co-
municé formalmente a la municipalidad que desde el 1 de
noviembre de 1938 un nuevo actor entraba al escenario
neuquino para brindar el servicio de electricidad publica y
domiciliaria.

Cinco anos antes, el 17 de diciembre de 1933, se habia
celebrado la primera asamblea de vecinos en el cine La
Armonia de Sarmiento 24. Fue alli que comenzd a tomar
fuerza la idea de crear una entidad comunitaria.

Los obstdculos no fueron pocos.

Usinas Unidas era la empresa privada de capitales inter-
nacionales que integraba un holding y que prestaba el
servicio de luz publica y de energia domiciliaria a precios
muy elevados. De hecho la misma municipalidad dejé de
pagarle por el alumbrado porque no alcanzaba a recau-
dar el dinero para hacer frente a la factura.

En el contexto nacional que se caracterizaba por el Estado
al servicio del capital privado en lo que se conocidé como
La década infame empujaba decisiones que los vecinos
de Neuquén resistian. Las empresas privadas pugnaban
en la ciudad de Buenos Aires por la obtencidon de conce-
siones a 30 afos sin demasiada regulaciéon en cuanto a
los precios.

En Neuguén habia unas 17 publicaciones periddicas en
versién papel que no se diferenciaban en su linea editorial

al momento de defender las bondades del cooperativismo
y la resistencia hacia los precios que cobraba Usinas Uni-
das —que habia inaugurado una superusina con un motor
gue generaba energia en San Martin 625-. Habia presion
hacia la municipalidad para que reconociera el servicio
cuya concesién habia sido otorgada pero no en exclusi-
vidad.

Llegd el punto que Usinas Unidas pidié el embargo de las
cuentas de la municipalidad porque ésta mantenia una
deuda por alumbrado publico que no pagaba.

Desde noviembre de 1938 hubo una convivencia entre
CALF y Usinas Unidas, hasta el momento en que ésta cesd
sus actividades en 1944,

Por un lado, los vecinos que pugnaban por consolidar la
cooperativa pusieron en marcha estrategias para obtener
un terreno donde instalar el motor que generara energia,
en la actual ubicaciéon de la sede administrativa de CALF
en Bahia Blanca y Mitre, aportar dinero en forma individual
CoOmMo una suerte de acciones y garantizar con capitales
personales el crédito que se pidid para comprar los moto-
res generadores.

Usinas Unidas intentd derribar esas buenas intenciones
mediante la publicacién de solicitadas en los periddicos
donde ponia en duda que una entidad formada por veci-
nos pudiera administrar un servicio publico de calidad. Lo
gue menos tenia el servicio hasta entonces era calidad.
La batalla final que ganaron los pioneros de CALF fue al
nivel politico. El 22 de junio de 1937 el intendente Francisco
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Benedetti caducd la concesidn del servicio a Usinas Unidas
—en redlidad habia sido heredado de otra empresa que
después fue vendida al grupo internacional-

El 25 de abril de 1935, la comuna le habia otorgado a
CALF una concesién que después fue ampliada por una
ordenanza del 22 de junio de 1937.

Segun reflejaron los periddicos de la época, la inaugura-
cion del servicio publico por parte de la cooperativa dio
lugar una “resonante fiesta publica, consagratoria del gran
triunfo obtenido por la accidn mancomunada de autorida-
des y vecinos unidos en un idéntico objetivo de bien comun,
marcando rumbos en la zona"

Treinta afos después, se extendid el sistema interconec-
tado nacional, se puso en marcha la Central Térmica Alto
Valle por parte de la empresa estatal Agua y Energia Eléc-
trica y en 1965 dejé de generar energia porgue los cos-
tos de funcionamiento de los motores ya no justificaban la
prestaciéon. 28 anos después, en 1992, se asocidé con una
empresa norteamericana y se adjudicé el 90% de las ac-
ciones de la central. Volvié a generar.

En la historia de la Cooperativa, figuran diversos servi-
cios que se fueron incorporando por necesidad de aquel
momento. Algunos se mantienen actualmente: sepelios,
servicio asistencial (enfermeria y vacunatorio), medios de
comunicacion y capacitaciéon gratuita.

NOTICIAS DE LA
COOPERATIVA

Una muestra
de la apuesta
I

Después que en 1938 se inaugurara el servicio de alum-
brado publico y de provisién de energia a los domicilios,
con el retiro de Usinas Unidas, se observd un incremento
significativo en las conexiones.

CALF tuvo desde que nacidé al mercado de prestacion del
servicio publico de alumbrado y suministro de energia in-
dustrial y doméstica, y también el bombeo de agua para
traer el liquido desde el rio Limay hasta la planta urbana
que estaba focalizada en la zona del Alto con eje de las
diagonales en lo que es hoy el monumento a San Martin
y la zona del Bajo que limitaba con la colonia ferroviaria.
También prestaba servicio a Cipolletti.

El aumento de las conexiones en Neuquén por extension
del servicio de energia determind la necesidad de habili-
tar un tercer grupo electrégeno. Fue adquirido en el quin-
to ejercicio de la explotacion y en el noveno ejercicio de la
cooperativa.

El nuevo equipo fue adquirido gracias a un préstamo de
20.000 pesos de José y Pascual Rosa. Justamente en
1933, después de la asamblea de distribucion de cargos,
en la casa de Rosa se firmd el acta nimero uno de la coo-
perativa.

Mds adelante, en marzo de 1951 se sumd la instalacion
de del cuarto grupo electrégeno, importado con crédito
oficial y tiempo después un quinto grupo. Se llegd a con-
tar con una potencia, segun los periddicos de entonces, de
unos 2.000 caballos de fuerza.

;‘.‘, HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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+ FARMACIAS
MEOPP

12 FARMACIAS PROPIAS
EN TODA LA REGION

NUEVO CRONOGRAMA DE HORARIOS DE ATENCION

NEUQUEN
Santa Cruz 275

NQN. OESTE

Fortin Confluencia y Godoy

Lunes a viernes
8:30 a 12:30
16:00 a 20:00

Sabados: 9:00 a 13:00

Lunes a viernes
8:00 a 20:00

Sabados:
9:00 a 13:00

CENTENARIO
Irigoyen 75

PLOTTIER
Juan B. Justo 135

Lunes a viernes
8:30 a 12:30

Lunes a viernes
8:30 a 12:30
16:00 a 20:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

16:00 a 20:00
Sdbados: 9:00 a 13:00

PLAZA HUINCUL

Carmen Funes 1000

CUTRALCO

Santa Cruze Irigoyen

Lunes a viernes

Lunes a viernes
8:30 a 12:30 8:30 a 12:30

16:30 a 20:30
Sdbados: 9:00 a 13:00

16:00 a 20:00
Sdbados: 9:00 a 13:00

+ Agradecemos su atencioén y predisposicion.



CATRIEL

Roque Saenz Pena 34

Salta 145

Lunes a viernes Lunes a viernes
8:30 a 12:30

16:30 a 20:30
Sabados: 9:00 a 13:00

8:.30a12:30
17:00 a 21:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

25 DE MAYO

Don Bosco 66

BUTA RANQUIL

Pehuenches e Is. Malvinas

Lunes a viernes
8:30 a 12:30

Lunes a viernes
8:30 a 12:30
16:30 a 20:30

Sdbados: 9:00 a 13:00

16:00 a 20:00
Sdbados: 9:00 a 13:00

CHOS MALAL

Gral. Paz 270

Lunes a viernes
8:30 a 12:30

Calle N°15 y Calle N°2

Lunes a viernes
9:00 a 13:00
14:00 a 19:00

Sdbados: 9:00 a 13:00

16:00 a 20:00
Sabados: 9:00 a 13:00

WTUAL DE EMPLEADOS Y OBREROS PETROLERO PRIVADOS

\
\,



Ahorro e inclusion

comunitaria

El gobierno nacional a través del Ministerio de Econo-
mia cred el Programa de Capacitacién Local en Ahorro
de Energia, Economia Circular e Inclusion Financiera.

La norma fue perfeccionada a través de la resoluciéon
N° 33 y publicada en el Boletin Oficial del pasado 20 de
enero de 2023 busca promover, a través de los munici-
pios, campafias de capacitacién orientadas a mejorar la
informacién de la poblacién sobre la utilizacién eficiente
de los recursos energéticos; a la formacion de formado-
res en el modelo de produccién y consumo propio de la
economia circular; asi como la formacion para el desa-
rrollo de la inclusién financiera.

En el dmbito del conocimiento sobre el ahorro de ener-
gig, la capacitacion serd comunitaria y se focalizard en
la difusion de informacién que resulte de Util considera-
cion en la seleccion de preferencias de consumo, con la
finalidad de promover su utilizacién eficiente y susten-
table.

Por su parte, la capacitacion dirigida a formadores de
la economia circular se orientard, desde la economia
del conocimiento, a la incorporacion y mejora de infor-
macion a favor de la ciudadania sobre este modelo, asi
como respecto de los beneficios que puedan ser apro-
vechados desde el crecimiento econdmico vy el cuidado
del ambiente.

El programa sera
implementado mediante
convenios a ser suscriptos

entre el Ministerio de
Economia y los municipios

de las provincias de la

Republica Argentina.

Asimismo, la formacién en el desarrollo de la inclusiéon
financiera, busca optimizar la preparacién de la pobla-
cién a fin de promover el acceso a productos y servicios
financieros desde una perspectiva social, federal y de
género, en pos de avanzar hacia un sistema mds justo,
inclusivo y equitativo.

En ese marco, el Ministerio de Economia suscribird con-
venios con los municipios de las provincias de todo el
pais tendientes a implementar, desde el dmbito local, las
acciones que sean previstas en el marco del programa.
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COMPONENTES DEL PROGRAMA

A) Capacitacion comunitaria en el uso eficiente de la ener-
gia.

B) Formacién de formadores en herramientas y beneficios
de la economia circular en dmbitos locales.

C) Capacitacidon comunitaria para el desarrollo de la inclu-
sién financiera.

ACCIONES

Todos los componentes del programa se implementardn
bajo la modalidad que utilicen los municipios para la for-
maciéon y capacitacion.

Asimismo, podrdn desarrollarse campanas de difusion y
comunicacion orientadas a la poblaciéon en general o a
sectores especificos.

EFICIENCIA
ENERGETICA

ASIGNACION DE RECURSOS

La Secretaria de Energia, en el caso del componente (A), la
Secretaria de Economia del Conocimiento, en el caso del
componente (B), y la Secretaria de Comercio, en el caso
del componente (C), todas ellas dependientes del Minis-
terio de Economia tendrdn a su cargo la implementaciéon
del programa, en su cardcter de autoridades de aplicacién,
mediante la promocién, seguimiento y ejecuciéon de con-
Vvenios que sean suscriptos entre el citado ministerio y los
municipios.

Los origenes del programa tiene su antecedente en el De-
creto 50 del 19 de diciembre de 2019, donde se aprobo el
Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria y se estable-
cieron los objetivos de sus Unidades Organizativas, entre
ellas, los de la Secretaria de Energia, la Secretaria de Eco-
nomia del Conocimiento y la Secretaria de Comercio, to-
das ellas dependientes del Ministerio de Economia.

f“, HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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COMPROMISO

CON EL

MEDIOAMBIENTE

NEUQUEN, ESTAMOS CON VOS

N

PARQUE SOLAR
EN LA MESETA

-

\_

FLOTA DE MOVILIDAD
ELECTRICA

~

v

RED DE CARGA
PARA VEHICULOS
ELECTRICOS

<

-
\_

RECICLADO
DE BOTELLAS
PLASTICAS

~
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RADIADORES
NEUQUEN

PRODUCTOS & SERVICIOS

Refrigeracion

Este area tiene a su cargo todos los
equipos que trabajan en base al agua,
como climatizadores, bombas de agua,
radiadores, termostatos y mangueras
entre ofros. Este sector recibe los equipos,
los desarma y en caso de ser necesario,
los recambia. Si algln equipo debe ser
reparado, se procede a enviarlo al sector
que le corresponda. En esta seccién se
realizan las tareas de instalacion,
mantenimiento y reparacion de todos los
equipos de climatizadores.

Radiadores

Ya sea para el sector automotriz como
para el industrial, en esta seccion, se
centralizan los servicios de reparacion,
cambios y limpieza de radiadores. Hasta
1990, los radiadores estaban fabricados a
base de cobre y bronce. Luego,
comenzaron a producirse también
radiadores de plastico y aluminio. Las
reparaciones se concentran basicamente
en los radiadores de bronce y cobre, ya
que los segundos, si bien admiten ciertas
reparaciones, tienden a cambiarse
completos.

A/C - Calefaccion

El area de aire acondicionado y
calefaccion se concentra en la reparacion
de dichos equipos y de las partes que los
comprenden. En este sector se llevan a
cabo las labores de instalacion,
mantenimiento y reparaciéon de los
equipos como también pruebas
hidraulicas, barridos de circuito y carga de
gas, ya sea de la linea comun o de la
ecolégica. En menor escala se ofrece
también el servicio de instalacidn,
reparacion, limpieza y reforma de tanques
de combustible.

QJosé Rosa 440 - Neuquén

ol

1 299 4425051-299 4523230

seguinos en nuestrasredes

G Radiadoresneuquen @



Mas generacion
hidraulica

La empresa que administra el Mercado Eléctrico Mayo-
rista (MEM) publicé un adelanto del reporte anual de va-
riables del mercado eléctrico mayorista. La generacion
hidrdulica crecié un 25,2% en comparacion con 2021. En
cambio, la generacién térmica y nuclear registraron con-
tracciones significativas. El costo de generacién medido
en ddlares crecié un 24%.

La generacion hidroeléctrica registrd una fuerte recupe-
racion durante el afo pasado, compensando las caidas
en la oferta de energia térmica y nuclear. Los datos sur-
gen del adelanto del Informe Anual 2022 de CAMMESA,
la empresa que administra el mercado eléctrico mayo-
rista, que a su vez es controlada por el gobierno. El re-
porte indica que la demanda local de energia eléctrica
crecio un 3,6% en comparacién con 2021, mientras que
la generacion (local mds importaciones) trepd un 1,7%.
En su conjunto, el pais consumié 138.755 gigawatt (GWh)
en 2022.

La demanda residencial, que representd un 46% de la de-
manda total pais, se incrementd un 4% frente al ano 2021.
Asimismo, el consumo de las grandes industrias registrd va-
lores similares, o algo mayor, a la demanda del afo anterior.

Repunte por caudales
]

La oferta de energia registré un comportamiento muy di-
ferente al de 2021. La generacion hidroeléctrica registro
una fuerte recuperacion desde mitad de 2022, con cau-
dales mayores especialmente en Salto Grande y Yacyreta
.En cambio, la generacién térmica mostrd una contraccion
significativa debido a una menor disponibilidad de gas na-
tural en casi todos los meses, lo que derivdé en un aumento
en el consumo de combustibles alternativos.

La generacion hidrdulica finalizd en 30.186 GWh, un au-
mento del 25,2%. Si bien los anos 2022 y

2021 se destacan por presentar caracteristicas de “afo
seco” en los Ultimos meses se observd un aumento en la
generacion al comparar con el aio anterior. En los proxi-
mos meses, habrd que ver como afectard a la generacion
de las grandes represas hidroeléctricas la prolongada se-
quia que estd afectando a la mayor parte del pais.
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MERCADO
ENERGETICO

El afo pasado, las fuentes de generacién renovables tam-
bién crecieron, tanto en energia generada como en capa-
cidad instalada. Las renovables finalizaron en 19.340 GWh,
un aumento del 10,9%. La generacién edlica crecid 9,5% y
la solar en un 33,4%. El pais sumé 200 MW de capacidad
de generaciéon renovable en 2022.

A la baja finalizaron la generacion térmica y nuclear. La
térmica finalizd en 81.746 GWh, un retroceso del 9,2%. Esta
registrod una caida particularmente fuerte en los meses de
invierno debido a una menor disponibilidad de gas natural.
El consumo total de combustibles para generacion térmi-
ca (medido en total gas equivalente) cayd un 6,8%. Desa-
gradado por fuentes, el consumo de gas (MMm3) retroce-
didé en un 13,2%, mientras que el consumo de fuel oil (miles
de toneladas) y gas oil (en miles de m3) crecieron un 48,7%
y 20,2%, respectivamente.

Por el lado de la energia nuclear, la salida de servicio de
Atucha Il repercutio fuerte y persisten las dudas acerca de
cudnto tiempo demandard su reparacién. En total, la ge-
neracion atomica finalizd en 7469 GWh, una caida del 26,6
por ciento.

El 2022 también registrd un fuerte salto en las importacio-
nes de electricidad. El pais importé 6310 GWh, un salto del
670% en comparacion con 2021.

PRIMER FABRICA DE BOLSAS
ECOLOGICAS DE LA PATAGONIA

2 dumanitg
. GLOBAI 7 gn Gﬁ;ﬁ‘
).\, lagraficav

neuquén

v ® @

Realizamos todo tipo de
medidas, contamos con varios
modelos y colores de telas.

Cada presupuesto se ajusta
a tus necesidades.
Solicite promotor.

L 0299 442 2690

y ]
Olagrafica ot e T2

Ximprenta@lagraficaneuquen.com.ar




Como prevenir
un golpe de calor

Estar expuestos por un tiempo prolongado al sol o realizar
actividad fisica en ambientes calurosos o con poca ven-
tilacion son las causas mds frecuentes del golpe de calor.
Se conoce de esta manera al aumento de la temperatura
corporal debido a la dificultad para regularla a través de
mecanismos habituales como la sudoracion. Puede pre-
sentarse en el momento o después de varios dias de alta
temperatura.

QUIENES PUEDEN SUFRIRLO

Cualquier persona puede ser victima de un golpe de calor.
Sin embargo, hay grupos que tienen un mayor riesgo de
padecerlo y deben tener un cuidado especial:

Bebés y niflos menores de un afo o que tengan fiebre por
otras causas o diarrea.

Personas con enfermedades cronicas, afecciones cardio-
cas, respiratorias, hipertension arterial y/o diabetes.
Mujeres embarazadas.

Personas con la piel muy danada por el sol.

Joévenes que abusan del alcohol y de las drogas.
Personas mayores.

SIGNOS
- Sed intensa y sequedad en la boca.
- Temperatura mayor a 39 °C.
- Sudoracion excesiva.
- Sensacion de calor sofocante, vértigo,
mareos o desmayo.
- Piel seca.
- Agitacion, cansancio, debilidad o

calambres musculares.

- Sensacion de dolores de cabeza,
estdmago, falta de apetito, nduseas
0 vomitos.

- Estado de confusion, desorientacion,
delirio o convulsiones.

- Ademds, en los bebés se puede evi-
denciar un llanto inconsolable y mucha
irritacion de la piel por el sudor en la
zona del cuello, pecho, axilas, pliegues
del codo y la zona del panial.
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SALUD Y
BIENESTAR

ES IMPORTANTE

- No administrarle medicamentos antifebriles.

- No friccionarle la piel con alcohol.

- El golpe de calor puede ser muy grave, en
especial para los bebés, nifios pequenos y

personas mayores.

Por eso, frente a los primeros sintomas no

Como prevenirlo
[

Es aconsejable:

- Aumentar el consumo de agua sin esperar a tener sed
para mantener una hidratacién adecuada.

|- ngerir continuamente liquidos. Los jugos naturales son
una opcion ideal.

- Llevar una alimentaciéon saludable, optd por verduras o
frutas.

- Proteger tu piel con cremas de pantalla solar con factor
30 o superior y renovala periddicamente ante el contacto
con el agua o la transpiracion.

- Usar ropa comoda, liviang, de algoddn y colores claros.
- Permanecer en espacios ventilados o acondicionados.

No es aconsejable:
- Exponerte al sol en exceso ni en las horas centrales del

dia (entre las 10y las 17).

- Comer alimentos pesados o en forma abundante.

- Tomar bebidas alcohdlicas, ya que aumentan la tempe-
ratura corporal y la pérdida de liquido.

- Realizar actividad fisica intensa.

- Beber infusiones muy calientes, con cafeina o con azicar
en exceso.

demores en consultar al médico o

concurrir al centro de salud mdas cercano.

Con los mds chicos:

- En el caso de los lactantes, mantenerlos hidratados de
manera mds frecuente.

- Banarlos o mojarles el cuerpo con frecuencia.

- Proponerles juegos tranquilos para evitar que se agiten.
- No permanecer con ellos dentro de un vehiculo estacio-
nado y cerrado.

Cémo actuar ante un golpe de calor:

- Ante los primeros sintomas, es importante actuar rdpido
para intentar bajar la temperatura del cuerpo de la perso-
na afectada.

- Trasladar a la persona a la sombra a un lugar fresco y
tranquilo.

- Refrescarla mojdndole la ropa y aplicdindole hielo en la
cabeza.

- Ofrecerle agua fresca o un poco salada.

- Llamar a los servicios de Urgencias.

Fuentes:
- Ministerio de Salud de la Nacion.
- Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

& HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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Una casa ligada
a la historia
de CALF

Neuguén tiene muchos edificios con historia que fueron
construidos a principio del siglo pasado cuando la capi-
tal recién comenzaba a dar sus primeros pasos.

Una de estas edificaciones es la casa de la familia Rosa,
ubicada en Ricchieri 177, que comenzd a ser demolida
en los Ultimos dias de enero y que encierra una parte de
la historia de la capital neuquina.

La vivienda construida en 1932 pertenecié a José Rosq,
uno de los primeros abastecedores de carne que tuvo
el pueblo.

En esa propiedad se inaugurd la primera jaboneria y
se instald también la primera cdmara frigorifica. Con el
paso de los anos, el edificio fue alquilado a diferentes
comercios.

Pero al hablar de esa vivienda nos lleva a la historia de
los hermanos Rosaq, que es hablar de una gran parte de
la historia de los comercios en la ciudad de Neuquén
porque se dedicaron a esta actividad desde los prime-
ros comienzos de la capital en la Confluencia.

Como muchos inmigrantes, José y Francisco, dos de un
total de cinco hermanos, fueron los primeros que llega-
ron a Neuquén en 1909 dispuestos a trabajar la tierra
Yy a poner en marcha numerosos emprendimientos. En
la zona de China Muerta compraron una gran extension
de tierras para dedicarse a la ganaderia y con el tiempo
se convirtieron en los primeros abastecedores de carne
para la poblacién neuguina gue lentamente comenzaba
a crecer. Para completar el negocio, en la zona del Bajo
instalaron una carniceria, aunque también se dedicaron
a otras actividades comerciales como la fabrica de ja-
boén vy lejia.
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En lo que se denominaba la “quinta
37" levantaron el emprendimiento
para fabricar los materiales de lim-
pieza, aungue también construyeron
instalaciones para una chancheria,
piletones para salar carnes y galpo-
nes para el acopio de granos.

En 1932 José construyd un chalet en
la calle Ricchieri donde viviria con su
familia. Esa construccion que toda-
via estd en pie hoy integra el patri-
monio histérico de la ciudad de Neu-
guén, segun recordd la historiadora
Elsa Bezerra.

La actividad comercial de los Rosa
fue exitosa, aunque José también
tuvo una activa participacion en la
vida politica y social de la capital.
Por caso, fue uno de los socios fun-
dadores de la Cooperativa CALF,
institucion que le permiti¢ a los
neuquinos tener un servicio de luz
eficiente y econdmico, después de
rescindir el contrato con Usinas Uni-
das, empresa, integrada por capita-
les ingleses y argentinos, que tuvo la
concesién en un primer momento.

Convencido en los beneficios del
movimiento cooperativo, José par-
ticipd en la reunién fundacional que
se redlizé el 30 de julio de 1933 don-
de quedd conformada la Usina Coo-
perativa de Luz y Fuerza de Neu-
quén. Pero también fue uno de los
socios que respaldd con sus propios
bienes los créditos que se pidieron
para poder construir el edificio don-
de funcionaria este emprendimiento
y los motores para poner en marcha
el servicio de energia y participd en
la redaccién de los estatutos de la
institucion. José fue miembro del
Consejo Directivo de CALF y llegd a
presidir la Cooperativa en 1942.
Pero sus acciones para mejorar la
calidad de vida de los neuquinos
no terminaron alli. También integrd
el Concejo Municipal de la capital
con el cargo de concejal, donde co-
labord con la redaccién de nume-
rosas ordenanzas que permitieron
ordenar y reglamentar distinto tipo
de actividades, tanto comerciales
como sociales.

José Rosa fallecid el 17 de agosto
de 1942, sin dejar descendencia.
Para homenajear a este pionero,
el Concejo Deliberante impuso su
nombre a la calle que comienza en
las vias del ferrocarril y de norte a
sur llega hasta calle Lamarque, pa-
ralela a Bahia Blanca.

f“, HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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Olascoaga se gano
una avenida con
SU nombre

Este militar fue clave en la vida de Neuquén. El coronel
José Manuel Olascoaga nacié en Mendoza el 26 de oc-
tubre de 1835; sus padres fueron Manuel de Olascoaga
y Micaela Giadaz.

Cursod sus primeros estudios en su ciudad natal y sus es-
tudios secundarios en Buenos Aires, donde se especiali-
z6 en matemdtica, dibujo e idiomas extranjeros.

En 1852 regresd a Mendoza para iniciar su carrera mili-
tar en la Compania del Orden donde obtuvo el rango de
subteniente de la Companhia de Cazadores del Batalldon
Constitucién de Mendo za.

El 23 de junio del mismo ano fue ascendido a teniente
segundo de su batallény en 1855 ascendié nuevamente
alcanzando al rango de teniente primero de la Segunda
Companhia de Fusileros y pasd a desempenar el cargo
de secretario de la Legislatura.

El 15 de mayo de 1856 fue designado Defensor de Po-
bres y Menores, al mismo tiempo que Capitdn instructor
del Batallon de Urbanos, encargado de la imprenta y
editor del diario La Constitucion.

A fines del mencionado afo, cuando fracasa la revolu-
cién que habian preparado los elementos liberales, tuvo
que ausentarse a San Luis, donde continud sus tareas
periodisticas al amparo del gobernador de esa provin-
cia, Justo Daract.

De San Luis se trasladd a Entre Rios y de alli fue co-
misionado por el general Justo J. de Urquiza para ir a
Montevideo, Uruguay.

Posteriormente se radico en Rosario, donde fundé junto
a Eudoro Carrasco el diario El Comercio.

Siendo gobernador de Mendoza el coronel Laureano
Nazar, Olascoaga regresd a esa provincia al lado de sus
padres, que fallecieron junto a su hermana Teresa cuan-
do sobrevino la catdstrofe del 20 de marzo de 1861.

A raiz de la catdstrofe su figura revistié caracteres épi-
cos por la energia y serenidad que puso al servicio del
orden y del auxilio de las victimas y organizando el ser-
vicio de correos para informar a Buenos Aires, San Juan
y Chile de lo acontecido.
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A fines de 1862 se le encomendod la confeccién de la
memoria y plan de la defensa del pais.

En marzo de 1863 se lo designd para realizar los estu-
dios topogrdficos de la linea de fortines del

Sud, desde Melincué hasta San Rafael. Pero antes de
iniciar esos trabajos y con motivo de algunos motines,
tuvo que marchar a Cérdoba, donde se le nombrd co-
mandante en jefe de las milicias departamentales, don-
de por su brillante actuacién fue promovido en 1864 a
teniente coronel.

Algunos meses después se trasladd nuevamente a
Mendoza, donde participd de la organizaciéon de la
Campaina a Rio Negro, la que documentd en la obra ti-
tulada Estudio topogrdfico de La Pampa y Rio Negro, la
gue incluia un plano general de La Pampa, reuniendo en
el mismo todos los itinerarios de las divisiones y cuerpos
que operaron en dicha campaia.

Por decreto del 5 de diciembre de 1879, fue nombrado
jefe de la Oficina Topogrdfica Militar, la que organizd con
minuciosidad y disciplina, como era su caracteristica.
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Durante la revolucion de 1880, el presidente Julio A.
Roca lo nombré jefe de la Comisién Cientifica de Explo-
racion, Relevamiento y Estudios Militares en la region de
Los Andes del Sud, a la que concurridé con los elementos
y personal de la Oficina Topogrdfica Militar para realizar
el levantamiento topogrdfico del terreno ocupado por
las fuerzas nacionales y de la regidon cordillerana.

Los resultados de la comisidn se presentaron en uno de
los primeros mapas publicados por el Ejército.

Creados en 1885 los territorios nacionales, se nombro
a Olascoaga gobernador del Neuquén, donde fundé la
localidad de Chos Malal como capital de este territorio
y realizd estudios de nivelacion para dotarla de canales
de riego.

También fundod el primer periddico de la provincia, lla-
mado La Estrella de Chos Malal.

f“, HECHO CON PAPEL SUSTENTABLE Y RECICLABLE
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